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Ata 4 — Anexo 1

Procedimento concursal para constituicdo de reserva de recrutamento, com vista ao
preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de técnico superior, a afetar ao
Centro Distrital de Setabal, aberto através do Aviso (extrato) n. © 16973/2024/2, publicado no Diario

da Repdblica, 2.2 Série, de 12 de agosto de 2024 - Referéncia DRH/TS/5/2024.

Resuitados obtidos no método de selegdo

Avaliagao Curricular

Nome Resultado

Ana Maria Rodrigues Pinto Aprovada
Fernanda Maria Carrapatoso Marques Aprovada
Maria José Pereira Mateus Aprovada
Sandra Isabel Rodrigues de Oliveira Aprovada

As candidatas aprovadas serdo convocadas para 0 método de seleco Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias, por e-mail, nos termos do n.° 3 do artigo 16.° e do artigo 6.° da mesma Portaria.
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CristinTMaria Lira Gomes (Presidente)
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Maria Helena Louro Filipe Rebelo (1.° Vogal Efetivo)

Marco Anténio da Silva Rodrigues (2.° Vogal Efetivo)
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